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! RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA

N.° 029 -2014/SUNAT

APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS AL SERVICIO DEL
ESTADO PARA EL ANO 2014

Lima, 90 ENE. 201
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Legislativo N.° 1025 que aprueba normas de capacitacién y
rendimiento para el sector publico, se establecieron las reglas para la capacitacion y
evaluacion del personal al servicio del Estado, correspondiéndele a la Autoridad Nacional
del Servicio Civil — SERVIR, la funcién de planificar, desarrollar, asi como gestionar y
valuar la politica de capacitacién para el sector publico;

Que el articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1025, aprobado por
ecreto Supremo N.° 009-2010-PCM, establece que la planificacion del desarrollo de las
ersonas al servicio del Estado se implementa a partir de fa elaboracién y posterior
presentacion que las entidades publicas hacen a SERVIR de su Plan de Desarrollo de las
Personas al Servicio del Estado — PDP;

1. Que asimismo, la referida disposicion establece que el PDP tendra una vigencia de
Cico afios, y que cada afno las entidades deben presentar a SERVIR su PDP Anualizado,
i&ikllando el planeamiento de la implementacion de acciones para el desarrollo de las

Que por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 041-2011-SERVIR/PE, se aprobo
ja Directiva N.° 001-2011-SERVIR/GDCR denominada “Directiva para la elaboracién del
Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado”, modificada mediante
Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N.° 154-2011-SERVIR/PE, la cual establece los
lineamientos generales para la elaboracion del PDP Quinquenal y Anualizado, de alcance
a las Entidades de la Administracion Publica sefialadas en el articulo [l del Titulo
Preliminar de la Ley N.° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, cuyo personal se
encuentra comprendido dentro del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos, de acuerdo a lo establecido en la Tercera Disposicién Complementaria Final del
Decreto Legislativo N.° 1023;

Que en el numeral VI de la citada Directiva se dispone que la elaboracion del PDP
esta a cargo de un Comité, el mismae que es oficializado por el titular de la entidad,;

Que por Resolucion de Superintendencia N.° 230-2011/SUNAT, modificada por las
Resoluciones de Superintendencia N 182 y 248-2013/SUNAT, se aprobo la
conformacién del Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al



Servicio del Estado de la SUNAT, a quien se le encargd la elaboracion y presentacion del

Que por Resolucion de Superintendencia N.° 246-2011/SUNAT, modificada por
Resolucion de Superintendencia N.° 297-2013/SUNAT, se aprobd el Plan Quinquenal de

Que el numeral VIl de |la Directiva N.° 001-2011-SERVIR/GDCR establece que el
. Plan de Desarrcllo de las Personas al Servicio del Estado-PDP Anualizado, validado por el
' % Comité, es aprobado por el Titular de la Entidad y debera ser puesto en conocimiento de
ERVIR;

' Que el Comité de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio
> del Estado de la SUNAT ha validado el Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del
Estado para el afo 2014, por lo que corresponde su aprobacion,

En uso de las facultades conferidas en el inciso u) del Articulo 19° del Reglamento
Hrede OrganlzaCIon y Funmones de la SUNAT, aprobado por Decreto Supremo N.° 115-2002-

Articulo 1°.- Aprobar el Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado
para el afio 2014 de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria - SUNAT, que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Hacer de conocimiento a la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR, a través de la Intendencia Nacional de Recursos Humanos y mediante la
direccion de correo electronico pdp@servir.gob.pe, la presente Resoluciéon y el Plan de
Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado para el afio 2014 de la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria.

Registrese y comuniquese.

TANfA QUISPE MANSILLA
Superintendente Naclional
SUPERINTENDENCIANACIGNAL DE
ADUANAS Y DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA




	

