RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA

N.° 130 .2014/SUNAT

APRUEBA ACTUALIZACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS CONSIDERADOS

COMO EMPLEADOS DE CONFIANZA Y CARGOS DIRECTIVOS Y LA MODIFICACION

Y ACTUALIZACION DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL — CAP DE LA

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS Y DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA — SUNAT

Lima, (0 MAYS 2014
VISTOS:

El Informe Técnico N.° 014-2014-SUNAT/4C6000 emitido por la Gerencia de
Organizacién y Procesos de la Intendencia Nacional de Estudios Tributarios vy
Planeamiento y el Informe N.° 011-2014-SUNAT/4M0O000 emitido por la Intendencia
Nacional de Asesoria Legal Interna;

CONSIDERANDOQO:

4 Que mediante Resolucién de Superintendencia N.° 122-2014/SUNAT se aprob¢ el

nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Superintendencia Nacional
de Aduanas y de Administracion Tributaria — SUNAT, el cual establece su nueva
estructura organica, sus funciones generales y especificas y las de cada uno de sus
drganos y unidades organicas, estableciéndose como su fecha de entrada en vigencia el
12 de mayo de 2014;

Que con Resolucidn Suprema N.° 139-2010-EF se aprobdé el Cuadro para
“Asignacion de Personal - CAP de la SUNAT, el cual ha sido modificado, actualizado y
reordenado por las Resoluciones de Superintendencia N.° 046-2012/SUNAT, 154-
2012/SUNAT,  257-2012/SUNAT,  307-2012/SUNAT, 132-2013/SUNAT,  296-
2013/SUNAT, 008-2014/SUNAT y 022-2014/SUNAT;
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Que con Resolucion de Superintendencia N.° 204-2012/SUNAT, modificada por
esolucion de Superintendencia N.° 132-2013/SUNAT, se aprobé el Clasificador de
argos considerados como Empleados de Confianza y Cargos Directivos de la SUNAT, y
%/ se determinaron los cargos clasificados como Servidor Plblico -~ Directivo Superior de
libre designacién y remocién;
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Que el numeral 4 de la Séptima Disposicién Complementaria Final de la Ley de
Fortalecimiento de la SUNAT, Ley N.° 29816 y la Octogésima Tercera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N.° 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ano Fiscal 2014, facultan a la SUNAT para aprobar su Cuadro para Asignacion de
Personal mediante resolucién de su Titular, pudiendo para dicho efecto, utilizar




denominaciones y criterios de disefio y estructura distintos a los previstos en las normas
que regulan la elaboracién y aprobacion de sus documentos de gestion;

Que asimismo, la referida disposicién, para su mejor aplicacién, ordena suspender

Que conforme a lo indicado en el Informe Técnico N.° 014-2014-SUNAT/4C6000
emitido por la Gerencia de Organizacion y Procesos de la Intendencia Nacional: de
Estudios Tributarios y Planeamiento, resulta necesaria la incorporacion del cargo de Jefe
de Gabinete de Asesores en el Clasificador de Cargos considerados como Empleados de
gewasips, Confianza y Cargos Directivos de la SUNAT, con motivo de la creacion e incorporacion
el organc denominado Gabinete de Asesores en virtud de lo dispuesto en el articulo 19°

3
El ENTE I nuevo ROF de la SUNAT, asi como la actualizacion de los requisitos de los cargos
2 asificados como Servidor Pdblico - Directivo Superior los que se detallan en el Anexo 1
% e
s, e la presente Resolucidn;

L

Que el referido informe propone la actualizacion de la relacién de los cargos
clasificados como Servidor Plblico — Directivo Superior de libre designacion y remocién,
a fin de adecuar dicho listado a la nueva estructura de la Entidad,

INTENDENTE Que asimismo, sustenta también la conveniencia de modificar y actualizar los
NACIEAL  Sgargos contenidos en el CAP, redistribuyendo los cargos existentes y creando |os cargos
“hecesarios para el funcionamiento de las areas establecidas en la nueva estructura de la
SUNAT,;

Que asimismo, el mencionado Informe Técnico sefala que la propuesta de
ﬁﬁ;% modificacion y actualizacion del CAF de la SUNAT cumple con los requisitos establecidos
fﬁ» “\en el marco legal vigente;
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"fg s& De conformidad con lo establecido en el numeral 4 de la Séptima Disposicién

\pATGegy,

% Complementaria Final de la Ley de Fortalecimiento de la SUNAT, Ley N.° 29816, la

B s Octogésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el Ano Fiscal 2014, Ley N.° 30114, y en uso de las atribuciones

conferidas por los incisos d) y u) del articulo 19° del Reglamento de Organizacion y

Funciones de la SUNAT, aprobado por Decreto Supremo N.° 115-2002-PCM vy
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la actualizacién del Ciasificador de Cargos considerados
como Empleados de Confianza y Cargos Directivos de la SUNAT, aprobado por



¥solucion de Superintendencia N.° 204-2012/SUNAT y modificatoria, de acuerdo al
etalle contenido en el Anexo 1 que forma parte de la presente Resolucién.

Articulo 2°.- Aprobar la actualizacion de los cargos clasificados como Servidor
Publico — Directivo Superior de libre designacion y remocion, aprobado por Resolucion de
Superintendencia N.° 204-2012/SUNAT y modificatoria, de acuerdo al detalle contenido .
n el Anexo 2 que forma parte de la presente Resolucion. '

Articulo 3°.- Aprobar la modificacion y actualizacién del Cuadro para Asignacion
Personal - CAP de la Superintendencia Naciona! de Aduanas y de Administracion
ributaria — SUNAT aprobado por Resolucion Suprema N.° 139-2010-EF y modificatorias,
de acuerdo al detalle contenido en los Formatos 1 y 2 y sus respectivos anexos, que
forman parte de la presente Resolucién. '

INTENDENTE Articulo 4°.- Establecer que la presente Resolucion de Superintendencia ent:raré
. NAcaoug( &n vigencia el 12 de mayo de 2014.
Articulo 5°.- Publicar la presente Resolucion de Superintendencia en el Diario
Oficial El Peruano, y los Anexos 1y 2 y el Formato 1 en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional (www.sunat.gob.pe).
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Registrese, comunigquese y publiquese.
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MARCOS GARCIA INJOQUE
Superintendente Nacional (e)

i
™
%




