ANEXO | DE LA RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA N° 367 -2014/SUNAT

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

e e e
Funcionario Publico FP 1 302,832.00 425,815.44
Empleados de Confianza EC 162 34,153,104.00 48,023,059.02
Servidor Publico - Directivo Superior SP-DS 1,015 146,824,475,16 206,451,525 90
Servidor Publico - Directivo Ejecutivo SP-EJ 0 0.00 0.00

Sub - Total (1) 1,178 181,280,411.16 254,900,400.36

2 % . cODIGO - N° DE REMUNERACION TOTAL PLANILLA
ELASIEICALION YL ZRCulnEES pesil GRUPO CAP  TRABAJADORES ACTUAL (a) ANUAL (b)
Personal del Régimen Espemal - Procuraduria Ptblica ( RE 4 877,586.28 1.233,983.82
Organo de Defensa Judicial)

Sub - Total (ll) 4 877,586.28 1,233,983.82

CLASIFICACION Il :Servidor Publico Personal CODIGO - N° DE REMUNERACION TOTAL PLANILLA
Especialista y de Apoyo GRUPO CAP TRABAJADORES ACTUAL (a) ANUAL (b)
Servidor Piblico — Personal Especialista SP-ES 5,032 440,383,347.96 619,227,918.71
Servidor Puiblico — Personal de Apoyo SP-AP 1,817 78,926,625.72 110,916,711.41
Sub - Total (lll) 6,849 519,309,973.68 730,144,630.12
Sub - Total
PLAZA PERMANENTE PRESUPUESTADA (14 11 + 111) 8,031 701,467,971.12 986,279,014.30
Fuente:

PADRON PERSONAL - SHAREPOINT 30/09/2014, CAP VIGENTE -Resolucion de Superintendencia N.° 332-2014/SUNAT , Planilia de
Remuneraciones setiembre 2014,

(a) Considera 12 remuneraciones, alimentacion principal y asignacion familiar.

(b)) Considera el punto (a), 02 gratificaciones, CTS, Fondo de Empleados y Essalud.




